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คำนำ 

 รายงานผลการดำเนินการเปิดโอกาสให้สถานศึกษา ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา รวมถึง

ภาคีเครือข่ายทางการศึกษาทุกภาคส่วน ได้มีส่วนร่วมดำเนินขับเคลื่อนการรวมและเลิกสถานศึกษาขนาดเล็ก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อให้นักเรียนมีโอกาสได้เรียนอย่างมีคุณภาพ ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  

โดยยึดหลักธรรมาภิบาลใช้หลักการมีส่วนร่วม (Participation) กระบวนการที่ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม 

มีโอกาสได้เข้าร่วมในการรับรู้ เรียนรู้ทำความเข้าใจ ร่วมแสดงทัศนะ ร่วมเสนอปัญหา หรือประเด็นที่สำคัญ  

ที่เกี ่ยวข้อง ร่วมคิดแนวทาง ร่วมแก้ไขปัญหา ร่วมในกระบวนการตัดสินใจ และร่วมกระบวนการพัฒนา  

จากองค์กร คณะบุคคลภายนอก 

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 ขอขอบคุณบุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้

นักเรียนได้เรียนอย่างมีคุณภาพ มีครูครบชั้น และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 

 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 
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1. หลักการและเหตุผล 

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 เป็นหน่วยงานในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ มีภารกิจในการบริหารจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยมีพ้ืนที่ให้บริการ
การศึกษา จำนวน 4 อำเภอ ได้แก่ อำเภอสูงเม่น อำเภอลอง อำเภอวังชิ้น และอำเภอเด่นชัย ปัจจุบันมีโรงเรียน
ในสังกัด จำนวน 107 แห่ง จำนวนนักเรียน 7,552 คน ในจำนวนนี้เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ที่มีนักเรียน 119 คน
ลงมา จำนวน 86 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 80.37 ของจำนวนโรงเรียนทั้งหมด (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568) 
สภาพทางภูมิศาสตร์ พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นภูเขาประมาณร้อยละ 80 และเป็นพื้นที่ราบประมาณร้อยละ 20  
โดยพ้ืนที่ในส่วนที่เป็นพ้ืนที่ราบ ใช้เป็นที่อยู่อาศัยและประกอบอาชีพของประชากร มีแม่น้ำยมไหลผ่านทุกอำเภอ 
 โรงเรียนซึ ่งเป็นองค์กรในระบบการศึกษาที ่มีความใกล้ชิดกับนักเรียนมากที่สุด เป็นองค์กรที ่มี
ความสำคัญสูงสุดที่ควรได้รับการพัฒนาให้มีความเข้มแข็ง เพื่อให้สามารถปฏิบัติงาน ในการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 จึงต้องการสร้างระบบ
โรงเรียนที่มีความเข้มแข็ง ภารกิจของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 คือ การปฏิบัติงาน
เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้โรงเรียนสามารถดำเนินการพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้ได้ตามมาตรฐานที่หลักสูตร
กำหนดภายใต้การใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
 โรงเรียนขนาดเล็กเป็นปรากฏการณ์ทางการศึกษา ท้าทายผู้บริหารการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 ได้พยายามแก้ปัญหาโรงเรียนขนาดเล็ก ตั้งแต่อดีตที่ผ่านมาอย่างต่อเนื่อง 
แต่ในสถานการณ์ปัจจุบันอัตราการเกิดของประชากรได้ลดลงตามลำดับส่งผลให้จำนวนประชากรในวัย
ประถมศึกษา (6 12 ปี) ลดลง ปัญหาค่านิยมของผู้ปกครองที่ต้องการส่งบุตรหลานเข้าเรียนในสถานศึกษา  
ที่มีชื่อเสียงในระดับอำเภอ ระดับจังหวัด และสถานศึกษาเอกชน จึงทำให้นักเรียนที่เป็นตัวป้อนให้แก่โรงเรียน
ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 ลดลง ทำให้มีโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดเพ่ิมขึ้น
เป็นจำนวนมาก ซึ่งย่อมส่งผลถึงประสิทธิภาพในการบริหารจัดการโดยเฉพาะอย่างยิ่งการบริหารอัตรากำลังครู
ส่งผลทำให้การจัดการศึกษาไม่สามารถสะท้อนคุณภาพและประสิทธิภาพได้ดีเพียงพอ 
 การดำเนินการรวมและเลิกสถานศึกษา ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัดตั้ง รวม หรือ
เลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2550 ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 
จึงเป็นแนวทางหนึ ่งในการแก้ไขปัญหาการให้บริการด้านการศึกษาที ่ไม่สามารถสะท้อนคุณภาพแล ะ
ประสิทธิภาพได้ดีเพียงพอ 

วัตถุประสงค์  
1. เพื่อให้การรวมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

แพร่ เขต 2 ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดตั้ง รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ. 2550  

2. เพื่อให้การเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แพร่ เขต 2 ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดตั้ง รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ. 2550 
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เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาที ่เสนอขอนำนักเรียนไปเรียนรวมกับโรงเรียนหลัก ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2568 ประสบผลสำเร็จ  
2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาที่เสนอขอเลิกสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2568 

ประสบผลสำเร็จ 
เชิงคุณภาพ  
1. ผู้เรียนเข้าถึงสิทธิโอกาสและคุณภาพการศึกษา การจัดการเรียนรวมจากสถานศึกษา ที่กำหนดให้

เป็นโรงเรียนหลักท่ีมีการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ  
2. ผู้เรียนเข้าถึงสิทธิโอกาสและคุณภาพการศึกษา การเลิกสถานศึกษาจากสถานศึกษา ที่กำหนดให้

เป็นพื้นที่ความรับผิดชอบที่มีการบริหารและการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
 
2. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 ซึ่งโรงเรียนในสังกัดส่วนใหญ่เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก 
ได้ตระหนักถึงความสำคัญ และสอดคล้องกับโครงการโรงเรียนคุณภาพ ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน จึงจัดทำแผนการรวมและเลิกสถานศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก โดยใช้โรงเรียนคุณภาพเป็นโรงเรียนหลัก 
และมีโรงเรียนเครือข่ายบริเวณใกล้เคียงมาเรียนรวม มีการใช้ทรัพยากรร่วมกันทั้งครู และสื่อการเรียนการสอน โดย
มีโรงเรียนนำร่องในโครงการ คือ โรงเรียนบ้านหัวดง อำเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่ มีการจัดทำบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) ระหว่างโรงเรียนหลักและโรงเรียนเครือข่ายในการใช้ทรัพยากรร่วมกัน มีการสร้างภาคีเครือข่าย
ความร่วมมือกับหน่วยงานส่วนท้องถิ่น ชุมชน เครือข่ายผู้ปกครอง ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน สร้างความ
เข้าใจเกี่ยวกับการรวมสถานศึกษา การใช้ทรัพยากรร่วมกัน เพื่อให้นักเรียนได้รับประโยชน์สูงสุดจากการรวม
สถานศึกษา มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน นักเรียนได้มีเพ่ือนต่างโรงเรียน มีการทำกิจกรรมร่วมกัน โดยมีกระบวนการ
ดำเนินงานและขั้นตอนการดำเนินงาน ดังนี้ 
 1. ขั้นตอนการดำเนินงานการรวมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ขั้นตอนการดำเนินงานในการรวมสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2  
แจ้งข้อดำเนินการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัดตั้ง รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พ.ศ. 2550 ดังนี้  

1.1 ระดับสถานศึกษา  
1.1.1. การจัดทำข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา สถานศึกษาจัดทำข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

ประกอบการรวมสถานศึกษา ตามแบบข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา  
1.1.2 การจัดทำแผนการรวมสถานศึกษา สถานศึกษาร่วมกันจัดทำแผนการรวมสถานศึกษาโดย

มีผู ้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และผู ้ปกครอง ร่วมกันดำเนินการตามแบบการรวม
สถานศึกษา  
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1.1.3 การรับฟังความคิดเห็น สถานศึกษาที่จะรวมกันดำเนินการประชาสัมพันธ์และรับฟังความ
คิดเห็นจากผู้ปกครองนักเรียน และชุมชน และการจัดทำรายงานสรุปผลการรับฟังความคิดเห็น ตามแบบสรุปผล
การรับฟังความคิดเห็น ซึ่งในการรับฟังความคิดเห็นนี้จะมีผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ดังนี้  

1) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน  
2) คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน  
4) ผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า  
5) ผู้นำทางการศึกษา ผู้นำศาสนา 3  
1.1.4. การเสนอแผนการรวมสถานศึกษา สถานศึกษาที่จะรวมกันเสนอแผน การรวมสถานศึกษา

ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และจัดส่งแผนการรวมสถานศึกษาให้กับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
นำเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด เมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด ให้
สถานศึกษา ดำเนินการรวมสถานศึกษา  

1.2 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
1.2.1 การกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการรวมสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาจัดทำ

หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการรวมสถานศึกษาที่สอดคล้องกับแนวทางตามที่กำหนดไว้ในหมวดที่ 2 ของระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดตั้ง รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2550 เสนอขอความเห็นชอบต่อ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด เพ่ือใช้เป็นแนวทางการดำเนินงานและประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

1.2.2 การจัดทำแผนการรวมสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตรวจสอบข้อมูลบริบทใน
การจัดการศึกษา และ School Mapping ในเขตพ้ืนที่การศึกษาแต่ละปี เพ่ือพิจารณาว่าควรมีการรวม สถานศึกษา
ใดภายในเขตพ้ืนที่การศึกษา และจัดทำข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ตามแบบข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา และ
แจ้งสถานศึกษาที่จะรวมกัน  

1.2.3 การรับฟังความคิดเห็น สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาดำเนินการประชาสัมพันธ์และรับฟัง
ความคิดเห็นจากผู้ปกครองนักเรียน และชุมชน และจัดทำรายงานสรุปผลการรับฟังความคิดเห็น ตามแบบสรุปผล
การรับฟังความคิดเห็น ซึ่งในการรับฟังความคิดเห็นนี้จะมีผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ดังนี้  

1) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน  
2) คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน  
4) ผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า  
5) ผู้นำทางการศึกษา ผู้นำศาสนา  
1.2.4 การเสนอแผนการรวมสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานำเสนอเอกสาร หลักฐาน 

แผนการรวมสถานศึกษาที่ผ่านความเห็นชอบ จากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด โดยที่ประชุมจะมีมติ เพื่อให้
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาดำเนินการ ดังนี้  

1) กรณีมติที่ประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด เห็นชอบอนุญาตให้ รวม สถานศึกษา  
ให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประกาศรวมสถานศึกษา  
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2) กรณีมติที่ประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด ไม่เห็นชอบให้ รวมสถานศึกษา เนื่องจาก
แผนการรวมไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ แต่คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
พิจารณาเห็นความจำเป็น โดยมีเหตุผลตามข้อ 13 ของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัดตั้ง รวม หรือ
เลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2550 ให้นำเสนอขออนุมัติ ต่อเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทั้งนี้
ให้คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาให้ความเห็นชอบ การรวมสถานศึกษา โดยให้มีผลก่อนวันเริ่มต้นปีการศึกษา 
ไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยแปดสิบวัน  

1.2.5. การรวมสถานศึกษา เมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการเขตพื้นที ่การศึกษา  
ให้สถานศึกษาดำเนินการรวม สถานศึกษา และให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาติดตามช่วยเหลือนักเรียน และ
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

1.2.6. การรายงานการรวมสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษารายงานการรวมสถานศึกษา 
พร้อมประกาศให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานทราบ ภายในเวลาไม่เกินสามสิบวัน หลังจาก
ประกาศ  

2. ขั้นตอนการเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ขั้นตอนการดำเนินงานในการเลิกสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2  

แจ้งข้อดำเนินการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัดตั้ง รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พ.ศ. 2550 ดังนี้  

2.1 ระดับสถานศึกษา  
สถานศึกษาใดไม่มีนักเรียนที่จะจัดการเรียนการสอน หรือมีจำนวนนักเรียนลดลงจนไม่สามารถพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาได้ ให้ดำเนินการเพ่ือเลิกสถานศึกษา ดังนี้  
2.1.1 จัดเตรียม ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน ได้แก่  
1) ที่ตั้งและเขตบริการ สภาพภูมิศาสตร์ เส้นทางคมนาคม เศรษฐกิจ สังคมของชุมชน  
2) ที่ดิน อาคารสถานที่ วัสดุ ครุภัณฑ์ และแหล่งเรียนรู้  
3) จำนวนนักเรียนปัจจุบัน ย้อนหลัง 5 ปี อนาคต 5 ปี  
4) จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา เกณฑ์อัตรากำลังครู  
5) ข้อมูลคุณภาพการศึกษา ได้แก่  

ก) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
ข) ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน

คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) (สมศ.)  
ค) ผลการประเมินภายในของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (18 มาตรฐาน)  

6) ข้อมูลที่เกี่ยวข้องอ่ืนๆ ทั้งนี้ ให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม  
2.1.2 ขอความเห็นชอบการเลิกสถานศึกษาจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานภายใน

เดือนสิงหาคม  
2.1.3 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของผู้ปกครอง และ

ชุมชน โดยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเข้าร่วมรับฟังและให้ข้อเสนอแนะ ภายในเดือนตุลาคม  
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2.1.4 รายงานสรุปการดำเนินการตามข้อ 3 ต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พร้อมทั้งส่งเอกสาร
ภายใน 15 วัน ดังนี้  

1) แบบคำขอเลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
2) แบบกรอกข้อมูลพ้ืนฐาน  
3) ข้อสรุปการรับฟังความคิดเห็นของผู้ปกครองและชุมชน  
4) รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
5) ข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะ  
2.1.5 กรณีท่ีคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา มีมติให้เลิกสถานศึกษา สถานศึกษาต้อง  
1) แจ้งผู้ปกครองนักเรียนและชุมชนให้ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 1 ปี ก่อนวันเปิดภาคเรียนแรก

ของปีการศึกษาถัดไป  
2) จัดเตรียมส่งมอบบรรดาเอกสารสำคัญของสถานศึกษาที่ถูกเลิกทุกประเภท ให้โอนไป อยู่ใน

ความดูแลรับผิดชอบของสถานศึกษาอื่นตามที่คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษากำหนด ให้แล้วเสร็จ ภายใน  
30 วัน หลังจากเลิกสถานศึกษา  

3) จัดเตรียมส่งมอบทรัพย์สินและจัดให้มีการตรวจสอบทรัพย์สินและชำระบัญชี รวมถึงการ
ดำเนินการโอนหรือจำหน่ายทรัพย์สินที่ยังคงเหลืออยู่ของสถานศึกษาเพื่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาดำเนินการ
ต่อไป ให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน หลังจากเลิกสถานศึกษา  

2.2 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
2.2.1 การกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการเลิกสถานศึกษาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาจัดทำ

หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการเลิกสถานศึกษา ที่สอดคล้องกับแนวทางตามที่กำหนดไว้ในหมวดที่ 3 ของ
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดตั้ง รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2550 เสนอขอความ
เห็นชอบต่อคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือใช้เป็นแนวทางการดำเนินงานและประกาศให้ทราบโดยทั่วไป  

2.2.2 ร่วมกับสถานศึกษาจัดทำแผนเพิ่มประสิทธิภาพสถานศึกษาภายในเดือนกรกฎาคมโดย
ดำเนินการ ดังนี้  

1) ดำเนินการเลิกสถานศึกษาที่ไม่มีนักเรียน  
2) สถานศึกษาที ่มีขนาดเล็ก เล็กมาก ที ่มีแนวโน้มจำนวนนักเรียนลดลงให้จัดทำแผนเพ่ิม

ประสิทธิภาพ โดยพิจารณาจัดทำแผนเลิกสถานศึกษาตามข้อมูลที่เป็นปัจจุบันทุกปี  
2.2.3 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเข้าร่วมรับฟังความคิดเห็นของ ผู้ปกครองและชุมชน ของ

สถานศึกษาที่มีการขอเลิกสถานศึกษา  
2.2.4 แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลก่อนนำเสนอคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา  
2.2.5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอความเห็นชอบเลิกสถานศึกษาต่อคณะกรรมการเขตพื้นที่

การศึกษาภายในเดือนธันวาคม  
2.2.6 สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาแจ้งมติประชุมคณะกรรมการเขตพื้นที ่การศึกษา ให้

สถานศึกษาทราบ ภายใน 15 วัน  
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2.2.7 ผ ู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประกาศเลิกสถานศึกษาตามมติของ 
คณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา  

2.2.8 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาจัดให้มีการตรวจสอบทรัพย์สินและชำระบัญชี รวมถึงการ
ดำเนินการ โอนหรือจำหน่ายทรัพย์สินที่ยังคงเหลืออยู่ของสถานศึกษา  

2.2.9 โอนการดูแลรับผิดชอบบรรดาเอกสารสำคัญของสถานศึกษาที่ถูกเลิกทุกประเภทไปยัง 
สถานศึกษาอ่ืนที่เหมาะสม  

2.2.10 ประสานงานกับคณะอนุกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเขตพื้นที่
การศึกษา ดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารบุคลากร  

2.2.11 ดำเนินการจัดให้นักเรียนของสถานศึกษาที่ถูกเลิกได้เข้าเรียนทุกคน 6  
2.2.12 รายงานสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานทราบ ภายในเวลาไม่เกิน 30 วัน 

หลังจากประกาศ  
2.2.13 กรณีสถานศึกษาไม่มีนักเรียนหรือบุคลากรให้สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาเป็น

ผู้ดำเนินการทุกขั้นตอน  
 

3. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 มีการสร้างภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนการรวมและ

เลิกสถานศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ือทำให้โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ 

เขต 2 เป็นโรงเรียนคุณภาพ โดยยึดหลักธรรมาภิบาลใช้หลักการมีส่วนร่วม (Participation) กระบวนการที่ผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่มมีโอกาสได้เข้าร่วมในการรับรู้ เรียนรู้ทำความเข้าใจ ร่วมแสดงทัศนะ ร่วมเสนอปัญหา 

หรือประเด็นที่สำคัญที่เกี ่ยวข้อง ร่วมคิดแนวทาง ร่วมแก้ไขปัญหา ร่วมในกระบวนการตัดสินใจ และร่วม

กระบวนการพัฒนาจากองค์กร คณะบุคคลภายนอก โดยมีวัตถุประสงค์ให้ทุกฝ่ายทุกคณะที ่เกี ่ยวข้อง  

ร่วมดำเนินการขับเคลื่อน ดังนี้ 

 1. เพื่อบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2  

ให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 2. เพื่อบริหารทรัพยากรทางการศึกษา รวมถึงการบริหารอัตรากำลังของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาแพร่ เขต 2 ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

 3. เพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาและยกระดับคุณภาพการศึกษา สอดคล้องตามยุทธศาสตร์

และนโยบายของรัฐบาล 

 4. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนหนังสือได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถจัดกิจกรรมนอกเวลาเรียนที่ต้องมี

นักเรียนจำนวนมากๆ ได้  

 5. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

แพร่ เขต 2 ให้สูงขึ้น 
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4. ผลจากการมีส่วนร่วมการดำเนินการ 

 1. จัดทำแผนบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ 
เขต 2 เพื่อรวมสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 ได้จัดทำแผนบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก (โรงเรียนที่มีนักเรียน 120 คน ลงมา) ปีงบประมาณ 2566-2570 เพื่อรวมสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานที่มีจำนวนนักเรียนน้อย ครูไม่ครบชั้น ให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพและเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

 
 

 



8 
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 2. ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจ และรับฟังความคิดเห็นจากผู้นำชุมชน และผู้ปกครอง สำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 นำโดยรองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ผู้อำนวยการ

กลุ่มนโยบายและแผน ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล และศึกษานิเทศก์ ลงพื้นที่รับฟังความคิดเห็นของผู้ที่

มีส่วนเกี่ยวข้องกับการรวมสถานศึกษา  
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 3. จัดทำประกาศการรวมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
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ผลการดำเนินงานรวมและเลิกสถานศึกษา ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2567 

 

 
 

5. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

 จากการรายงานผลการดำเนินงานการรวมสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโดยใช้โรงเรียนคุณภาพเป็นโรงเรียน
หลักในการรวมและเลิกสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กลุ่มนโยบายและแผน ได้สรุปปัญหาและ
อุปสรรคจากการดำเนินงานในกรณีต่างๆ ที่พบเจอไปปรับปรุงกระบวนการดำเดินงาน เพื่อสร้างความเข้าใจ
ให้แก่ผู ้ที ่มีส่วนเกี่ยวข้องในการรวมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เช่น ผู้บริหารสถานศึกษา ครู คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้นำชุมชน ให้มีความเข้าใจในการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กที่ต้องมีการรวมสถานศึกษาและ
ใช้ทรัพยากรร่วมกัน เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนให้ได้เรียนอย่างมีคุณภาพ เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 ให้สูงขึ้น 
 
 


